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Общая характеристика учреждения
Наименование ОУ (по уставу)             - Муниципальное бюджетное  

                                                                  общеобразовательное учреждение  

                                                                  Средняя общеобразовательная школа №71                                           

                                                          Орджоникидзевского района городского 

                                                                 округа город Уфа Республики Башкортостан

Тип                                                         - Общеобразовательное учреждение

Директор                                               - Алексеева Ольга Сергеевна, 

                                                                 Отличник образования РБ, 

                                                                 высшая категория.

Количество учеников в 2013-2014 учебном году – 460
Организационно-правовая форма     - муниципальное учреждение (юридическое лицо)

Государственный статус:                

тип –                                                         Общеобразовательное учреждение

 вид-                                                          Средняя общеобразовательная школа

Год основания                                          - 1956

Учебная неделя                                        -6 дней

Наличие второй смены                           -  нет

Адрес сайта                                              - www.school71-ufa.ru
Юридический адрес                             - 450065, г.Уфа, Дмитрия Донского,87

Фактический адрес                               - 450065, г.Уфа, Дмитрия Донского,87

Телефоны:                                              8 (347) 263-53-37, 8(347) 263-46-01

Факс:                                                     - 8 (347) 263-53-37

Учредитель- Управление образования Администрации городского округа 

г. Уфа. Общая координация деятельности осуществляется Управлением образования и социальной политики Орджоникидзевского района городского округа город Уфа.


Регистрационное свидетельство - серия 02 № 00875167 от 01.08.2012 года, выдано Межрайонной инспекцией ФНС №39 по Республике Башкортостан. 


Площадь земельного участка       - 8940 кв.м


Техническое состояние школы – удовлетворительно и соответствует требования в части количества кабинетов и лабораторий, оборудования и уровня оснащенности. Нормативно  -  правовая база сформирована и позволяет осуществлять деятельность учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Башкортостан в области образования. 
Объем максимальной нагрузки обучающихся в соответствии с базисным учебному плану для образовательных учреждений Республики Башкортостан и требованиям СанПин. 

Характеристика контингента обучающихся
	
	2011/2012
	2012/2013
	2013/2014


	2014/2015
	Изменения

	
	
	
	
	
	(чел)
	%

	Всего

сред.наполняемость

из них:
	367


	403

25
	436

25,6
	460
	69
	19

	нач.шк. (1-4 кл)/ сред. Наполняемость
	155


	168 
	25,4
	181
	14
	9

	осн.шк. (5-9 кл)/

сред. Наполняемость
	169


	186 
	26,2
	216
	18
	11

	ср.шк. (10-11 кл)/

сред. Наполняемость
	43
	49 
	50 53

26,5
	53
	7
	14

	1 смена
	367
	403
	436
	460
	69
	19



Лицензия – на ведение  образовательной деятельности №0882 от 20 апреля 2012 бессрочная. Свидетельство о государственной аккредитации №0216 от 12 мая 2011г. действительно по 23.12.2015г. – выдано Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан  (Приказ №2105 от 23.12.2010г.).
Условия осуществления образовательного процесса

Режим работы

Образовательный процесс в  школе регламентируется расписанием занятий. Учебная нагрузка обучающихся определяется санитарно-гигиеническими требованиями.
Продолжительность учебной недели для обучающихся 2,3,4-х, 10-11 классов – 6 дней, для 1-х классов – 5 дней. Продолжительность уроков в начальной школе: 1 классы – 35 минут, 2-4 классы – 40 минут, в старших 45 минут. Продолжительность перемен соответствует нормам СанПин (10 и 20 минут).

Учебный год начинается с 1 сентября. Обучающиеся 1 классов обучаются 33 недели, 2 – 8,10 классы – 35 недель, 9,11 классы – 34 недели. Государственная аттестация проводится с 25 мая текущего года по 26 июня текущего года. 

Продолжительность каникул 30 дней в течение года. Летние каникулы продолжаются 3 месяца. Для обучающихся 1 классов предусматривается дополнительные каникулы во 2 триместре. 
Для первоклассников устанавливаются в течение года дополнительные недельные каникулы. 
Массовые мероприятия проводятся для обучающихся 1 ступени до 18 ч., для 2 ступени до 20ч., 3 ступень до 21ч.

Рабочие интервалы:

1-9 кл. – 4 четверти,   10-11кл. – 2 семестра
Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность

Материально-техническая база – необходимое условие функционирования и развития образовательного учреждения. 

Совершенствование материально-технического обеспечения современным учебным и спортивным оборудованием, информационно-техническими средствами являются современными требованиями к образовательному учреждению. 

В целях совершенствования образовательного процесса перед школой стоят следующие задачи: 
- оснащение предметных кабинетов школы современным учебным оборудованием, в том числе интерактивными досками, переносными компьютерными классами; 

- создание образовательной среды, ориентированной на профильный уровень изучения соответствующих предметов, включая элективные курсы; 

- оснащение кабинетов дополнительного образования по направлениям научно-исследовательской, проектной деятельности и творчества детей необходимым учебным оборудованием, материалами и техническими средствами обучения. 

МБОУ СОШ № 71 имеет типовое учебное здание на 405 посадочных мест общей площадью 3519,3 м2 (площадь земельного участка – 8940м2). Трехэтажное здание школы построено по стандартному проекту в 1956 г. 

Имеется в наличии столовая на 126 посадочных  мест (реконструирована в рамках реализации Городской целевой программы «Совершенствование организации питания в общеобразовательных учреждениях ГО город Уфа РБ» и сдана в эксплуатацию в 2009 г.). Помещение столовой обеспечено технологическим оборудованием, соответствующим современным требованиям  СанПин,  библиотека, 20 учебных кабинетов. Также, имеется столярная и слесарная мастерская, кабинет домоводства.

Практически все школьники обеспечены горячим питанием. 
Функционирует   спортивный зал, площадью 210 м² 
Учебные кабинеты укомплектованы новой регулируемой школьной мебелью, полностью соответствующей санитарным нормам. 

Также в учебно-воспитательном процессе используются телевизоры, переносные экраны и интерактивные доски (для вещания образовательных телепрограмм, организации досуга в ГПД), DVD проигрыватели для демонстрации видеоматериалов, музыкальный центр для проведения внеклассных мероприятий, магнитофоны для проведения уроков в начальном звене, музыки, башкирского и  английского языков.
Занятия по химии и биологии проходят в кабинете, оснащенном необходимыми реактивами и приборами. 

Материально-техническое обеспечение воспитательного процесса соответствует современным требованиям, что позволяет в полной мере проводить  воспитательные мероприятия, а также реализовывать разнообразные образовательные программы (урочные и внеурочные), вести проектную работу.
Безопасность обучающихся и сотрудников 

Безопасность обучающихся и сотрудников – важный фактор психологического климата и здоровья обучающихся в городской общеобразовательной школе. Администрация школы ведет постоянную работу по совершенствованию безопасности обучающихся, коллектива учителей и технических работников.  Разработаны и утверждены пожарные расчеты. Оборудованы средства контроля и безопасности, лестничные клетки, лаборатории, мастерские оборудованы огнетушителями (порошковый тип ОП-5).
В образовательной организации функционирует  пропускная карточная система.

                              Наличия контроля безопасности

	№ п/п
	Средства технической оснащенности образовательной организации

(по состоянию на 2014 год)
	


	
	
	Значение показателя

	1.
	Система контроля доступа (вид пропускной системы)
	Да

	2.
	Турникет с магнитной карточкой (ключом)
	Нет

	2.1.
	Система контроля доступа (входная дверь открывается при помощи магнитной кнопки, пластиковой карточки)
	Да

	2.2.
	Турникет с идентификацией отпечатков пальцев
	Нет

	2.3.
	Тревожная кнопка (кнопка экстренного вызова полиции)
	Да («Скат 1200а»)

	3.
	Автоматическая пожарная сигнализация (АПС)
	Да 

	4.
	Беспроводная система передачи информации на пульт пожарной охраны «Стрелец – Мониторинг»
	Да 

	5.
	Системы оповещения
	Да

	6.
	Обеспечение охраной частной охранного предприятия
	Да (ЧОП «TOTUM»)

	7.
	Вахтер, сторож (фактически работает чел.)
	5

	8.
	Автоматизированная система видеонаблюдения
	Да (6 камер)


Структура управления школы


Высшим должностным лицом учреждения является директор.

                                        Заместители директора
	Должность
	ФИО
	Категория
	Контактный телефон 

	по учебно- воспитательной работе
	Мусина Зиля Чингизовна
	высшая
	263-46-01

	по воспитательной работе
	Гафурьянова Ольга Владимировна
	высшая
	263-46-01

	по учебно- воспитательной работе на начальном этапе обучения
	Лукьянчук Валентина Николаевна
	высшая
	263-46-01

	по научно-методической работе
	Шарафутдинов Фанис Файзуллович
	высшая
	263-46-01

	по информационным технологиям
	Шарафутдинов Фанис Файзуллович
	высшая
	263-46-01

	по учебно-воспитательной работе, курирующий вопросы национального образования

	Шарафутдинов Фанис Файзуллович 
	высшая
	263-46-01

	по администратино-хозяйственной деятельности 
	Каюмова Альфия Рафаиловна
	
	263-53-37


Формами самоуправления в школе являются: 

- Общее собрание трудового коллектива, 

- Управляющий совет, 

- Попечительский Совет, 

- Педагогический Совет, 

- иные органы объединения Учреждения, действующие на основании положений о них или других локальных актов Учреждения. Для организации методической работы, совершенствования методического и профессионального мастерства в школе созданы методические объединения учителей.  


Высшим коллективным органом управления Учреждением является общее собрание трудового коллектива.


Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ  и Уставом школы на принципах демократичности, открытости, свободного развития личности, а также на основе сочетания принципов самоуправления и единоначалия. Органы самоуправления действуют согласно разработанной и утвержденной в школе нормативно-правовой базы.
В 2014-2015 учебном году в МБОУ СОШ №71 обучалось 460 обучающихся 1-11 классов, создано 17 классов  -  комплектов, работали 32 учителя. Средняя наполняемость классов составляла  27 человек, классы компенсирующего обучения  VII и VIII вида не функционируют. 

Национальный состав обучающихся:
	Национальность 
	Количество обучающихся

	
	2011/2012 уч.г.


	2012/2013 уч.г.


	2013/2014 уч.г.


	2014/2015 уч.г.



	Русские 
	169
	184
	203
	244

	Татары
	98
	106
	112
	123

	Башкиры
	52
	54
	63
	53

	Украинцы 
	6
	7
	8
	4

	Марийцы
	13
	10
	7
	11

	Немцы
	1
	0
	0
	2

	Азербайджанцы
	4
	5
	7
	8

	Узбеки
	2
	0
	0
	5

	Другие
	22
	37
	36
	10

	Всего
	367
	403
	436
	460


Характеристика образовательного процесса

Основная методическая тема школы: «Проектирование индивидуальной образовательной траектории обучающихся в условиях перехода к новым образовательным стандартам».

Целью методической работы является: 

Включение обучающихся в творческую деятельность, используя формы работы с детьми, дающие возможность проявлять активность и самостоятельность.

В связи с этой целью были выделены следующие задачи:

1. Научить обучающихся грамотно ориентироваться в потоке разнообразной информации и самостоятельно добывать необходимую информацию, сформировать у обучающихся стремление к продолжению образования и пониманию его необходимости.

2. Обеспечить общее культурное развитие школьников, максимально использовать возможности гуманитарных дисциплин для формирования духовной сферы личности.

3. Формировать у ребенка привычку к здоровому образу жизни, умение адаптироваться в обществе.

4. Улучшить работу цикловых МО, повышать педагогическое мастерство каждого учителя, активизировать работу по изучению и внеурочной работы поддерживают постоянный познавательный интерес к обучению.

  Работа осуществляется в составе 7 методических объединений: учителей русского языка и литературы,  гуманитарного, учителей начальных классов,  математического цикла, естественного, объединения учителей  иностранного языка, художественно-эстетического цикла.

  Наиболее важные и общие для всех методических объединений вопросы обсуждаются на заседании научно-методического совета школы.  Научный руководитель –  «Отличник образования РБ» Шарафутдинов Ф.Ф.  

  Организацию работы  и контроль за ее выполнением осуществляет  – заместитель директора по НМР.   

    ШМО строят свою работу на принципах индивидуализации, личностного-ориентированного подхода к обучающимся, выявляя среди них детей с творческим потенциалом. Составляются планы работы на учебный год, и на заседании методического совета делается анализ работы. Проводятся заседания ШМО, не реже 1 раза в четверть.

В план работы ШМО включены заседания, на которых рассмотрены вопросы:

     - наличие учебно-методической литературы по предмету;

     - утверждение плана работы объединения, а также календарно-тематического планирования учителей;

     - организация работы по теме самообразования;

     - проведение предметной недели;

     - проведение школьных олимпиад, подготовка к олимпиадам муниципального уровня и участие в них;

    - утверждение экзаменационных материалов для переводных и итоговых экзаменов.

Учителями филологами проведены и проанализированы результаты диагностических работ, пробного тестирования в форме ГИА в 9 А и 9 В классах и ЕГЭ в 11 классе, итоговых контрольных работ. Особое внимание было уделено анализу результатов ГИА и ЕГЭ предыдущего года и подготовке выпускников к выполнению заданий повышенного и высокого уровня, ознакомлению учителей и учащихся с новыми критериями оценивания тестовых и творческих работ.

ШМО участвуют во всех олимпиадах (Всероссийская олимпиада школьников по предметам, республиканская олимпиада на кубок им. Ю. Гагарина, Всероссийская олимпиада «Олимпус»), конкурсах, соревнованиях. В 2014 – 2015 учебном году учащиеся школы приняли массовое участие в международной игре – конкурсе «Русский медвежонок. Языкознание для всех» и «Британский Бульдог». По итогам игры выявлены победители, которые были награждены подарками, грамотами и ценными призами от организаторов игры – конкурса.

Учителя начальной школы  работают по программе «Перспектива». Привлекает эта программа многим. Главное, что она помогает детям вырасти самостоятельными, успешными и уверенными в своих силах личностями, способными занять свое достойное место в жизни, умеющими постоянно самосовершенствоваться и быть ответственными за себя и своих близких. Учителя активно используют технологию проблемного диалога, с помощью которой учащиеся учатся ставить цель, осуществлять поиск решения и анализировать результаты своей деятельности. 

Много работают учителя над повышением качества обучения. У каждого учителя есть портфолио, в котором фиксируются результаты его деятельности, каждая контрольная работа анализируется, выявляются недочеты и намечаются пути их устранения. 

Каждое ШМО провели предметные недели, сроки, проведения которых рассматриваются на заседании методического совета. В течение недели проводились не только традиционные мероприятия, к которым ребята готовятся заранее и ждут с нетерпением, но и новые, необычные. 

Конкурсы чтецов, переводчиков, творческих работ в рамках недели ШМО гуманитарного цикла, как и всегда, принесли радостные победы тем детям, которые участвовали в них с желанием и проявили свои творческие способности: артистизм, поэтический  и художественный талант. 

Впервые в рамках недели иностранного языка обучающиеся начальных классов представили на суд зрителей свои навыки владения английским языком и артистические способности, показав сказки Золушка, Репка и Колобок. Зрители отблагодарили юных артистов бурными аплодисментами. Все желающие посетили открытые уроки где учителя показали свое педагогическое мастерство, например, владение современными техническими средствами (интерактивная доска), новыми образовательными технологиями  и др. 

К неделе иностранного языка был приурочен конкурс Мастер художественного слова, на котором учителя английского и немецкого языков продемонстрировали свои таланты исполнительского и языкового мастерства на районном уровне, призерами конкурса стали Даутова С.Т. (номинация Английский язык – 3 место), Рамазанова З.Ф. (номинация Немецкий язык – 3 место). Миннигалиева Ф.Р. победила в номинации «Успешный дебют», У Сяохун – преподаватель китайского языка одержала победу в номинации «Эмоциональное исполнение». 

Все  мероприятия  Недели были  призваны    стимулировать   общение   обучающихся  на  английском  языке, развивать  творческие    способности  детей  в  различных  предметных  областях  изобразительная, музыкальная, литературная  и  др. с  использованием   иностранного  языка.  Мероприятия   Недели   также  способствовали  развитию   межпредметных  связей, т.е.   обучающиеся  получили  возможность  перенести   ЗУН  из  других   учебных  предметов  в   иностранный   язык  и  наоборот.

Учителем ИЗО и технологии Сайкиной Ниной Николаевной систематически ведётся подготовка обучающихся к районным олимпиадам, к конкурсам и таким выставкам рисунков как районный конкурс по ПДД,  Международный конкурс «Мифы древней Греции», конкурс «Ко дню Победы» и т.д.

  На выставочных планшетах (второй этаж школы) ежемесячно оформлялись экспозиции детских рисунков, репродукции известных художников, например: 

•
«Декоративно-прикладное искусство Республики Башкортостан»; 

•
«Образ лошади в изобразительном искусстве»; 

•
«Рисунки обучающихся, посещающих Башкирскую воскресную школу «Умырзая»; 

•
«Лучшие рисунки обучающихся 7а и 8а  классов, выполненные на мотивы пейзажей М. В. Нестерова»;  

•
«Компьютерная графика»-городская передвижная выставка;  

•
Выставка новогодних сувениров» мягкая игрушка «Снеговики»;

•
15 января-открытие персональной выставки Рудой Аллы;

•
«Зимушка-зима»-выставка рисунков обучающихся 5-7 классов;

   28 мая месяце оформили и открыли персональную выставку ученицы 6б класса нашей школы Хрусталёвой Снежаны  в Центре Культуры и Народного творчества Орджоникидзевского района, посвящённую Дню защиты детей.

Отчеты педагогов о проделанной работе рассматриваются на заседаниях методических объединений.

   Важным элементом оценки научно-методической работы  является внешняя экспертиза: публикации педагогов, участие в профессиональных конкурсах, выступления на конференциях разных уровней.


Участие педагогов в творческих конкурсах:

	ФИО учителя
	Название конкурса
	Уровень
	Результат

	Миннигалиева Ф.Р.
	«Мастера художественного слова»
«Признание»
	Район

Район
	Номинация

«Успешный дебют»

Номинация

«За любовь к своему предмету»

	Рамазанова З.Ф.
	«Мастера художественного слова»
	Район
	III место

	Даутова С.Т.
	«Мастера художественного слова»
	Район
	III место

	Абдулкадырова Р.Ш.
	«Учитель года столицы Башкортостана - 2015»
	Район
	Номинация «Лучший урок»

	Шарафутдинов Ф.Ф.
	«Межрегиональный конкурс учитель года башкирского языка и литературы-2015»
	Республика
	Победитель

	Сайкина Н. Н.
	II открытый городской фестиваль родных языков и литературы народов стран ШОС и БРИКС
	Город
	Сертификат участника

	У Сяохун
	II открытый городской фестиваль родных языков и литературы народов стран ШОС и БРИКС
	Город
	Сертификат участника

	У Сяохун
	«Мастера художественного слова»
	Район
	Номинация «Эмоциональность исполнения»

	Азанова Р. Р
	«Достояние столицы»
	Город
	Диплом лауреата

	Азанова Р. Р
	фестиваль народного творчества «Салют, Победа!»
	Район
	1 место

	Азанова Е. А.
	фестиваль народного творчества «Салют, Победа!»
	Район
	2 место


1. Оптимизация образовательного процесса посредством внедрения новых технологий обучения.

Немаловажную роль имеет место ИКТ в работе учителей как в урочной, так и внеурочной деятельности. Проводятся  с использованием  ИКТ полные уроки и элементы  урока в начальной и основной ступенях обучения. 

Используют  современные образовательные технологии в учебно-воспитательном процессе.

В школе имеется 1 компьютерный класс на 13 рабочих мест, 7 интерактивных досок прямой проекции, 44  компьютера, 19 ноутбуков для учителей, 9 мультимедийных проектора, 3 комплекта системы опроса и мониторинга «Votum».  

В школе создана и функционирует локальная сеть, объединяющая все компьютеры школы.

Сотрудникам и обучающимися школы обеспечена возможность круглосуточного высокоскоростного выхода в ИНТЕРНЕТ. На всей территории школы организована система Wi-Fi.

Начиная с прошлого учебного года в школе внедрен электронный журнал «Уфанет», которым пользуются не только все классы и учителя, но и ученики и их родители.
                  Учебный год показал преимущества работы с электронным журналом. Возможность видеть средний балл успеваемости, автоматически сформировать отчеты по предмету, возможность написать комментарий к каждой ячейке в журнале, а также возможность видеть рейтинг учащегося по всем предметам (для классного руководителя)

                 Родители получили  возможность узнавать  ежедневно оценки своих детей. Они всегда в курсе заданного домашнего задания, по возникшим вопросам могут через переписку связаться с классным руководителем, а также знать, какие темы уроков пропущены ребенком во время болезни, увидеть динамику успеваемости ребенка по изменениям средней оценки в течение года, узнать о школьных мероприятиях.

                  Грамотный контроль за успеваемостью помогает на ранних стадиях выявить проблемы с усвоением учебной программы и вовремя обратить внимание родителей на эту ситуацию. 

                  Кроме этого, мотивированность ученика возрастает, и он более ответственно подходит к посещению занятий и непосредственно к учебе.
Обновлен новый официальный сайт школы, который находится по адресу: http://www.school71-ufa.ru, функционирует городская экспериментальная площадка по системе интерактивного голосования и тестирования «Вотум».

Также в пилотном режиме запущен виртуальный музей школы.
Рост профессиональной компетенции педагогов.

   Важной составляющей успешности образовательного процесса является кадровый потенциал школы. Качественный и количественный состав педагогических кадров соответствует квалификационным требованиям. 

   В школе работает 27 учителей с высшим образованием. Имеют отраслевые награды Министерства образования РФ 2 человека, в том числе знаками, нагрудными знаками – 1 человек; Почетными грамотами – 1 человек. Также имеют отраслевые награды Министерства образования РБ – 7 человек, в том числе «Отличник образования Республики Башкортостан» - 2 человека; Почетными грамотами – 5 человек.

Большое внимание уделяется в школе повышению квалификации преподавателей. 

В течение учебного года  19 учителей школы  прошли курсы повышения квалификации по современному содержанию и методики преподавания в ОУ в условиях реализации ФГОС. 

3 учителя прошли аттестацию, тем самым повысив свою квалификационную категорию. Таким образом, 10 учителей  (37%) имеют высшую, 8 (30%) – первую квалификационную категорию. 8 учителей(30%)  имеют категорию по стажу, 1 учитель (3%) без категории. 

Педагоги школы регулярно принимают участие в профессиональных конкурсах. Шарафутдинов Ф.Ф. стал лучшим учителем башкирского языка и литературы в межрегиональном конкурсе «Учитель года башкирского языка и литературы  - 2015» . Учитель начальных классов Абдулкадырова Р.Ш. победила в номинации «Лучший урок» в районном конкурсе «Учитель года столицы Башкортостана - 2015». 

В течение учебного года для учителей города работал мастер-класс Шарафутдинова Ф.Ф и Лукьянчук В.Н. по использованию интерактивных технологий на уроках башкирского языка и в начальной школе. Мастер-классы по использованию интерактивных досок нашими учителями организовывались и для учителей республики. Так 15 ноября в ИРО РБ Шарафутдинов Ф.Ф. проводил обучающий семинар для тьюторов – учителей башкирского языка по теме «Использование мультимедейных приложений в освоении содержания программы в условиях башкирской начальной школы», а 19 февраля в ИРОРБ был проведен вебинар на тему «Формирование интерактивной среды обучения на уроках башкирского языка».  29 апреля Фанис Файзуллович участвовал на «Выездном заседании координационного совета ИРО РБ по методическому сопровождению введения и реализации ФГОС» в Чишминском районе республики.

В течение учебного года на базе школы прошел апробацию Программно-методический комплекс «Читаем, пишем, общаемся на башкирском языке», выпускаемый Инновационной компанией «Вотум-Волга-Урал». Учитель башкирского языка Шарафутдинов Ф.Ф. является соавтором данного дидактического материала по изучению башкирского языка как государственного, специально предназначенного для работы с интерактивной доской. 17 ноября в школе прошел городской семинар под названием «Инструменты работы современного учителя», где и было продемонстрировано данное программное обеспечение. Данный продукт был представлен на очередном городском августовском совещание учителей, которое проходило 26 августа 2015 года в Городском дворце культуры. Дидактический материал и работа с интерактивной доской по изучению башкирского языка вызвал всеобщий интерес и был высоко оценен главой республики Хамитовым Р.З. А 28 апреля в III съезде Ассамблеи народов Башкортостана Шарафутдинов Ф.Ф. представил столичную систему национального образования.  

Таким образом, значительно повысился педагогический, методический и научный потенциал педагогического коллектива школы, что является хорошим базисом для реализации стоящих перед школой задач.

Одной из ведущих тенденций школы является его профилизация. Учебный план 9,10,11 классов имеет социально – гуманитарный профиль обучения с углубленным изучением английского языка. Выбор данного профиля обучения обусловлен запросами  учащихся, родителей,  кадровым и методическим обеспечением школы, дальнейшей профессиональной ориентацией учащихся. Предметы данного профиля, наиболее часто выбираемые учащимися для сдачи в форме единого государственного экзамена в качестве вступительных в ВУЗы.

17 апреля 2014 года состоялось знаменательное событие - вручение свидетельства Комитета республики Башкортостан по делам ЮНЕСКО «Об открытии Клуба друзей ЮНЕСКО на базе МБОУ СОШ 71 Орджоникидзевского района городского округа город Уфа республики Башкортостан». Вручение провела главный специалист комитета республики Башкортостан по делам ЮНЕСКО, член Национального Совета школы ЮНЕСКО Российской Федерации, почётный работник общего образования РФ Богуславская Людмила Михайловна.

Организация Объединённых Наций по вопросам образования, науки и культуры – ЮНЕСКО - декларирует в качестве основных своих целей  — содействие укреплению мира и безопасности за счёт расширения сотрудничества государств и народов в области образования, науки и культуры. 71-ая школа вносит свой посильный вклад в эту работу путём активного введения в образовательный процесс изучение иностранных языков от традиционного английского до экзотического китайского.

Китайский, как ювелирное искусство, сложный, но, как оказалось, вполне изучаемый. По крайней мере, в нашей школе  ему посвятили свободное время почти 100 ребят, это 3 группы. Почти 40 тысяч иероглифов. Похвастаться такой лексикой могут, пожалуй, профессора. Для школьников же достаточно активного запаса, то есть знания языка на бытовом уровне. Как здороваться, объясниться в магазине, купить билеты в автобусе – всё на китайском. Закрепляют на практике, так 26.07.2015г. группа обучающихся нашей школы отправятся в Китайскую Народную Республику в составе правительственной делегации. 

Китайский по числу носителей – второй в мире, уступает лишь английскому. Сейчас его учит 40 миллионов иностранцев, в нашей стране – лишь 30 тысяч. Директор школы Ольга Алексеева предсказывает скачок интереса. Россия и Китай стали ближе.

Педагоги сейчас ломают голову над тем, как включить китайский язык в основной учебный план, чтобы у ребенка был выбор помимо английского и немецкого. Школа №71– с углубленным изучением иностранного, и, скорее всего, здесь это удастся уже на следующий год. А пока китайский в Уфе изучают всего две школы, а по республике целых три.

Главное в методической работе школы - оказание действенной помощи учителям. В нашей школе за этот учебный год поставленные задачи в основном реализованы.

1.Методическая работа представляет собой относительно непрерывный, постоянный процесс, носящий повседневный характер, сочетается с курсовой переподготовкой, работой семинаров.

2.Повышение квалификации и мастерства учителей  непосредственно в школе позволяет связать содержание и характер методической работы с ходом и результатом реального учебно-воспитательного процесса, изменениями в качестве ЗУН учащихся, в уровне воспитанности учащихся.

3.Позволяет глубоко изучить личностные качества учителя, классного руководителя, выявлять затруднения и недостатки в их деятельности.

Основой концепции развития нашей школы служит предоставление всем ученикам одинаковых стартовых возможностей, создание условий самореализации личности, развитие индивидуальных способностей ребенка, выявление способных и одаренных детей, укрепление их физического и психического развития.

На современном этапе приоритетными направлениями деятельности школы  являются: высокое качество и комфортность обучения, социализация личности через коллективную проектно-исследовательскую деятельность, экологизация учебно-воспитательного процесса, личностно-ориентированное обучение, профильное обучение с элементами индивидуального учебного плана, здоровьесбережение учащихся, обеспечение единства основного и дополнительного образования. Школа обладает достаточным ресурсным потенциалом: кадровым, материально-техническим, программно – и научно – методическим, содержательным, воспитательным, творческим.

К началу 2014-2015 учебного года ситуация в образовании в целом, по школе в частности, резко изменилась: шла активная переподготовка по внедрению ФГОС в начальной школе; появились первые результаты по профильному обучению. 

Продолжались ремонтные работы, выполнена программа по обновлению мебели, оконных рам, освещения и частичной замены системы отопления и водоснабжения школы на общую сумму более  2 –х миллионов  рублей.
За счет дополнительных платных образовательных услуг в двух кабинетах постелен линолеум, приобретены стройматериалы для текущего ремонта, двери для санузла, пожарные шкафы, спортивный инвентарь, канцелярские принадлежности, два комплекта наушников для проведения ЕГЭ, звуковое оборудование, МФУ, картриджи, установлено окно, произведена проверка теплосчетчиков, вывоз мусора, ремонт АПС и СОУЭ.

На летний период 2015 года запланирован текущий ремонт этажей, столовой, а также капитальный ремонт спортивного зала.

Финансовую помощь в организации учебного процесса, улучшения качества образования, усиление материальной базы, оснащение средствами ИКТ, учебными пособиями, методической литературы, оказывают также Попечительский совет образовательной организации и депутаты Совета городского округа город Уфа Носков А.В., Борисов А.Е.
Приобретена и внедрена программа «Аттестат-SP», которая позволяет распечатывать аттестаты с учетом всех требований, предъявляемым к их заполнению, а также позволяет вести электронную книгу выдачи аттестатов.
В 2014-2015 учебному году каждый учитель был обеспечен  ноутбуком, а в рамках программы по модернизации образования  был получен новый компьютерный класс.
Одним из наиболее значимых механизмов в работе школы сегодня определен механизм прозрачности, прежде всего – это обновленный сайт школы,  где систематизируется вся информация о школе: отчеты, новости, интересные страницы школьной жизни, документы и т.д. Политика школы в этом направлении будет проведена и в следующем учебном году.

Стратегической целью школы является создание в образовательном учреждении условий для получения качественного образования, успешной социализации личности обучающегося, его адаптации к новым экономическим условиям.

Тактической целью школы является обеспечение условий для развития всех участников образовательного процесса, обеспечение качества образования, формирование системы непрерывного образования и индивидуального сопровождения, обеспечение освоения участниками образовательного процесса способов познавательной деятельности.

Целостный образовательный процесс в школе предполагает создание такой непрерывной системы организованной жизнедеятельности для педагога и воспитанника  в образовательном пространстве, где созданы все условия для их самовыражения и самореализации на рефлексивной основе.

Начиная с  2012 учебного года отмечается стабильное увеличение числа детей.

Образовательный процесс в школе является гибким, быстро реагирующим на изменение числа классов, уровней образования, ориентирующимся на новые образовательные потребности, его можно представить как систему педагогических действий, соответствующих поставленным целям. В соответствии с особенностями детей, пожеланиями родителей и согласно профессиональной квалификации учителей осуществляется освоение образовательных программ на всех уровнях:

В условиях вариативного образования школа осуществляет обучение по разным существующим системам.

В начальном образовании используются современные учебно-методические комплексы, ориентированные на усвоение обучающимися определенной суммы знаний и на развитие их компетенций. В начальной школе наиболее популярны программы развивающего обучения, соответствующие требованиям федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. 
В соответствии с требованиями нового образовательного стандарта к условиям организации образовательной деятельности в школе создаются современные условия.

Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться интерактивными учебными пособиями (доска, мультимедийные установки и др.) в соответствии с новыми ФГОС составила  100%.

Продолжена работа по формированию востребованной структуры среднего (полного) общего образования с учетом интересов, склонностей и возможностей обучающихся.

В основной школе реализуется предпрофильное и профильное обучение. Его цель – выявление интересов, проверка возможностей ученика на основе широкой палитры небольших курсов, охватывающих основные области знания, позволяющих составлять представление о характере профессионального труда людей на основе личного опыта.

В предпрофильной подготовке преобладает принцип внутришкольной профилизации – 100% девятиклассников. Созданы условия для реализации программ профильной подготовки.
· I ступень –начальная школа – классы   обучаются по образовательной программе   «Школа 2100». 

· II ступень – основная школа – общеобразовательные классы, 9 класс – предпрофильной подготовки. (социально-гумунитарный с  углубленным изучением английского языка), обучение с использованием технологии  индивидуальных учебных планов учащихся;
· III ступень – средняя школа – профильные классы (социально-гумунитарный с углубленным изучением английского языка), обучение с использованием технологии  индивидуальных учебных планов учащихся;
· дополнительное образование осуществляется во второй половине дня.

      Педагогический   коллектив     школы     целенаправленно     работает    по   реализации комплексного проекта модернизации школьного образования. 

В школе работает стабильный высокопрофессиональный коллектив, который обеспечивает качественное преподавание предметов, внедряет новое содержание образования и современные технологии обучения. Школа укомплектована кадрами полностью.

Наличие современного оборудования позитивно влияет на учебно-воспитательный процесс.  
Деятельность педагогов школы основана на разумном сочетании традиционных и инновационных технологий обучения, направленных на вовлечение обучающихся в активный процесс познания, способствующий достижению ими высоких результатов в обучении, так как это является обязательным условием интеллектуального, творческого и нравственного развития школьников. Сегодня в школе широко используются 8 педагогических технологий. К наиболее широко используемым технологиям относятся:   групповые, коллективные способы обучения, здоровьесбережение, игровые. Кроме того, техническое оснащение школы и особенности учебного плана позволяют широко использовать проектные, информационно-коммуникационные и исследовательские технологии.

Администрацией школы посещались уроки учителей по плану внутришкольного контроля.  

Контроль за уровнем преподавания позволяет сделать вывод о том, что уровень  проведения уроков является достаточно высоким. Все предметы учебного плана ведутся соответствующими специалистами, УМК по предметам отвечают требованиям единой линии: программа, учебник, методическое пособие.
В 2014-2015 учебном  году обучающиеся 1, 2, 3, и 4-х классов продолжили обучение по новым  федеральным государственным образовательным стандартам  начального общего образования (ФГОС НОО). 

Переход на ФГОС НОО осуществлен через:

 1. Изучение нормативно-правовой базы федерального, регионального уровней по внедрению ФГОС НОО.

 2. Составление основной образовательной программы ОУ. 

4. Анализ условий на соответствие требованиям ФГОС. 

5. Информирование родителей о подготовке к переходу на новые стандарты.

Информирование родителей о введении ФГОС НОО обеспечивалось через проведение классных и общешкольных родительских собраний, где родителям была дана информация о переходе школы на новые ФГОС, представлена программа действий по реализации стандартов. В школе создан банк нормативных документов и методических рекомендаций по ФГОС.  Оборудованы  предметные кабинеты. Для учителей и учащихся созданы условия для работы в информационной среде. 


     Первые итоги работы по новым стандартам: увлеченные ученики, которые воспринимают процесс обучения не как повинность, а как процесс творческого познания мира, ученики, которые умеют работать сообща и могут анализировать, оценивать итоги своего труда.  И, конечно же, благодарные родители – единомышленники, которые являются активными участниками этого процесса.

              Введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования – это не только нововведение для первоклассников и учителей начальных классов, это старт системному изменению образования в целом. Если раньше мы «вооружали» детей знаниями, то теперь учителя создают условия для раскрытия потенциала каждого ребенка. 

В новых Стандартах образования  огромное внимание уделяется вопросу духовного и нравственного воспитания детей.   Наши педагоги обязаны заниматься только нравственным воспитанием (в любом из направлений деятельности), классные руководители обязаны создать для своего класса отдельную программу духовно-нравственного воспитания, так как это основа, без которой невозможно построение гармонично развитого человека. 

В конце года в 4 классе была проведена итоговая диагностика, которая проводилась в виде теста и носила комплексный характер. Она дала возможность проверить все три группы результатов (предметные, метапредметные и личностные) и сформированности коммуникативных УУД (во время чтения текста). Фиксация результатов позволяет увидеть уровень развития каждого ученика (по ФГОС – ниже базового уровня, базовый и повышенный уровни) и дает возможность в дальнейшем сравнивать достигнутые результаты с последующими. Базовый уровень показали 85%, ниже базового-15% обучающихся. Вывод: обучающиеся справились с разным уровнем заданий. Среди 4 классов нет обучающихся, которые не справились с базовым уровнем. Повысилась доля самостоятельной работы учащихся на уроке, снизилась тревожность, повысилась мотивация к учению.
В конце учебного года впервые  была проведена промежуточная аттестация обучающихся 4-х классов. Не справились с промежуточной аттестацией : русский язык – 2 чел., математика – 2 чел. 
Также была проведена диагностическая проверочная работа по английскому языку среди обучающихся 11 класса, которая  позволила более глубоко и всесторонне оценить эффективность работы учителей-предметников, своевременно ликвидировать пробелы в изучении отдельных тем.

Выявленные при проведении независимых диагностических работ низкие показатели качества по отдельным предметам обсуждались на методических объединениях педагогов, были доведены до сведения родителей учащихся.
В 2014-2015 учебном году в государственной (итоговой) аттестации выпускников приняло участие 26 обучающихся 11-ого класса. По итогам государственной (итоговой) аттестации выпускников аттестат о среднем общем образовании получили 23 выпускника. 

Результаты единого государственного экзамена

	баллы
	Русс.язык 
	математика (баз)
	математика (прф)
	биология 
	английский язык 
	обществознание 
	физика 
	история
	Информатика
	химия

	Кол-во уч-ся
	26
	13
	13
	5
	4
	17
	7
	3
	8
	2

	1-10
	0
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	0


	11-20
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	3
	1

	21-30
	1
	0
	7
	3
	0
	3
	0
	1
	0
	0

	31-40
	0
	0
	4
	2
	3
	3
	1
	1
	2
	1

	41-50
	3
	0
	0
	0
	0
	4
	5
	1
	1
	0

	51-60
	9
	0
	0
	0
	0
	6
	0
	0
	0
	0

	61-70
	9
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0

	71-80
	4
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	81-90
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	91-95
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	96-99
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Анализ результатов ЕГЭ дал возможность увидеть  средний балл по каждому предмету. 

	Русский 
	Математика (баз)
	Математика (проф)
	Биология 
	Английский 
	Обществознание
	Физика 
	История
	Информатика
	Химия

	24
	3
	30
	36
	52
	45
	36
	35
	23
	18


Итоги экзаменов  в форме ГИА- 9 2014-2015г.
	№
	Предметы
	Кол-во

сдающих
	На «5»
	На «4»
	На                «3»
	Успева-емость (%)
	Качество (%)

	1
	Математика
	49
	1
	24
	24
	100
	51

	2
	Русский язык 
	49
	13
	20
	16
	100
	67

	3
	Обществознание 
	23
	0
	9
	14
	91
	39

	4
	Английский язык
	1
	0
	0
	3
	100
	0


              Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9-х классов проводилась в условиях введения независимой системы оценки качества образования. В новой форме государственную (итоговую) аттестацию сдали 49 выпускников. (100%) 

Все учащиеся 9 – х классов успешно выдержали экзаменационную сессию. На итоговых экзаменах никто из девятиклассников не получил неудовлетворительные оценки. Все выпускники подтвердили свои результаты.

            Подводя итоги 2014-2015 учебного года, надо отметить, что качество обученности  составило – 42%  при 100 % успеваемости.  

Количество отличников и хорошистов в этом учебном году увеличилось на 5 % 

Современная школа требует от учителя постоянного совершенствования профессиональных улучшений и подтверждения своего мастерства. И абсолютно неважно, в каком образовательном учреждении он работает, в столичной гимназии или общеобразовательной школе.
Ключевые изменения происходят только тогда, когда изменяется сам учитель, когда растет и развивается учительский потенциал.

Мы знаем, что учитель делает ученика главной фигурой учебного процесса, при этом занимает позицию помощника, советника, наставника. Он подводит ученика к самостоятельной деятельности, активирует внутренний потенциал школьника. У творчески работающих учителей - творчески работающие учащиеся. Следовательно, профессиональное мастерство учителя - одно из главных условий в учебном процессе.

Мы живем в удивительное время - время инновационных технологий. Что бы идти со временем в ногу, отвечать запросам детей и их родителей, надо постоянно работать над собой, повышая профессиональный статус.

Профильное обучение - занимает промежуточное положение между средним образованием и профессиональным. Оно позволяет приобрести глубокие и разносторонние теоретические и прикладные знания, прочные практические навыки по избранному профилю, готовить себя к успешному продолжению образования.

В школе ведется целенаправленная систематизированная работа по выявлению и поддержке одаренных детей и талантливой молодежи в рамках реализации программы развития школы «Одаренные дети». Учащиеся школы активно участвуют во всех этапах олимпиад для школьников. 

В течение учебного года учащиеся школы принимали участие:
Результаты участия школьников в предметных олимпиадах, конкурсах, НПК и соревнованиях
	№ п/п
	Название 

(предмет)
	Сроки проведения
	Ранг
	Личное место
	ФИ участника
	ФИО учителя

	1
	Англ.яз
	декабрь 2014 год
	Всероссийский игровой конкурс по английскому языку  «British Bulldog»


	-
	Участники

2-11 кл.
	Рамазанова З.Ф.

Алексеева О.С.
Даутова С.Т.

	2
	Англ.яз
	Ноябрь 2014г

Апрель

2015 г

	НПК по английскому языку


	2 м –

Район

похвальный отзыв –

Россия
	Чернов Глеб

11 кл.
	Алексеева О.С.

	3
	Районный смотр-конкурс талантов художественного слова «Вдохновение»
	
	Район
	1 место


	Баемова З.-11 кл.
	Сафина Р.Т.

	
	
	
	
	Номин.
	Фазылова Л.-5б 
	

	
	
	
	
	Участ.
	Габдуллина-8
	

	
	
	
	Город


	3 место
	Баемова З.-11 кл.
	

	4
	НПК
	
	Район


	2  место
	Баемова З.-11 кл.
	Сафина Р.Т.

	
	
	
	Город
	Сертификат
	Баемова З.-11 кл.
	

	5
	Межрегиональная олимпиада школьников по башкирскому языку
	
	Район
	Призер
	Баемова З – 11 кл
	Сафина Р.Т.

	
	
	
	
	Призер
	Григорьева -10
	

	
	
	
	
	Призер
	Габдуллина А -8
	

	
	
	
	
	Призер
	Фазылова Л – 5б
	

	
	
	
	
	Призер
	Сорокин Д - 8
	

	
	
	
	Город 
	1 место


	Баемова З.-11 кл.
	

	
	
	
	РБ
	Сертификат
	Баемова З.-11 кл.
	

	6
	Конкурса юных исполнителей сказок народов мира на башкирском языке «Һаумы, һаумы, әкиәт!»
	
	Район
	2 место
	Фазылова Л – 5б
	Юртумбаева А.Ф.

	
	
	
	Город
	Участ.
	
	

	7
	Конкурс сказителей и юных исполнителей эпического сказания «Урал батыр»
	
	Район
	3 место
	Фазылова Л – 5б
	Сафина Р.Т.

	
	
	
	Город
	Участ.
	Фазылова Л – 5б
	

	8
	Международный конкурс «Мифы древней Греции»
	30 ноября 2014
	РФ
	Дипломант
	
	Сайкина Н.Н.

	9
	Городской конкурс детского творчества на противопожарную тематику
	23 января 2015
	Район
	1 место
	Жеребцов Энвер-6а
	Сайкина Н.Н.

	
	
	
	
	2 место


	Дашкина Яна-5 а
	

	
	
	
	
	2 место
	Мозжерин Илья -7а
	

	
	
	
	
	2 место
	Алексеева Анастасия-9а
	

	
	
	
	
	3 место
	Хрусталёва Снежана - 5
	

	
	
	
	
	3 место
	Плеханова Татьяна-9б
	

	10
	Уфимская городская олимпиада на кубок им. Ю.А.Гагарина

полиолимпиада
	
	муницип.
	6

21

22

20

18

14

26
	Федоров В. 1б

Айдарова К. 1а

Бикбулатов А. 1б

Кудряшов Н. 1б

Павлов Д. 1а

Фахреев Р. 1б

Шамсутдинов Д. 1б
	Григорьева А.Г.

Махрова М.Е.

Григорьева А.Г.

Григорьева А.Г.

Махрова М.Е.

Григорьева А.Г.

Григорьева А.Г.

	11
	Уфимская городская олимпиада на кубок им. Ю.А.Гагарина

(окружающий мир)
	
	муницип.
	14

10

11

17

13

21
	Гималтдинов Т. 2а

Каравашкина В. 2а

Мухамадиева К. 2а

Поник Е. 3б

Григорьева С. 4а

Ситдыков А. 4а


	Лукьянчук В.Н.

Лукьянчук В.Н.

Лукьянчук В.Н.

Абдулкадырова Р.Ш.

Белякова С.Н.

Белякова С.Н.

	12
	Уфимская городская олимпиада на кубок им. Ю.А.Гагарина

(литература)
	
	муницип.
	19

24

25

25

16

20

11
	Гималтдинов Т. 2а

Мухаев Е. 2а

Хаустов С. 2а

Иванова А. 3б

Подопригоров И3а

Васильева А. 4а

Григорьева С. 4а


	Лукьянчук В.Н.

Лукьянчук В.Н.

Лукьянчук В.Н.

Абдулкадырова Р.Ш.

Мухтаруллина Р.Р.

Белякова С.Н.

Белякова С.Н.

	13
	Уфимская городская олимпиада на кубок им. Ю.А.Гагарина

(русский язык)
	
	муницип.
	24
	Васильева А. 4а
	Белякова С.Н.



	14
	Уфимская городская олимпиада на кубок им. Ю.А.Гагарина

(физическая культура)
	
	муницип.
	2

4
	Суняева Л. 3а

Сазонова М. 2а


	Мухраруллина Р.Р.

Лукьянчук В.Н.

	15
	Конкурс

чтецов
	
	муницип.
	7
	Григорьева С. 4а
	Белякова С.Н.

	16
	Конкурс детского творчества на противопожарную тематику.
	
	муницип.
	3
	Файрушина Д. 1б
	Григорьева А.Г.

	17
	Конкурс рисунков «Мы за безопасность на дорогах»
	
	муницип.
	номинация
	Куклина А. 1а
	Махрова М.Е.

	18
	Письмо Деду Морозу
	
	
	номинация
	Кривошеева В. 1б

Андреев Ю. 2а

Абдуллин А. 2а

Шайхисламова К. 4а

Христофорова Л4а

Васильева А. 4а


	Григорьева А.Г.

Лукьянчук В.Н.

Лукьянчук В.Н.

Белякова С.Н.

Белякова С.Н.

Белякова С.Н.

	19
	Конкурс солдатской песни
	
	муницип.
	
	хор
	Мухтаруллина Р.Р.

	20
	Всероссийский фестиваль школьной науки Ассоциированных школ ЮНЕСКО «Школьник в современном мире»
	
	РФ
	Сертификат участника
	Салимбаев Дмитрий 5б
	Гафурьянова О.В.

	
	
	
	
	Сертификат участника
	Чернов Глеб-11а
	Алексеева О.С.


В школе создана благоприятная рабочая обстановка для реализации учителями новых идей, внедрения современных образовательных технологий, для разработки и реализации образовательных проектов и программ, для профессионального роста педагогов. На занятиях проводятся изучение педагогами современных проблем методики преподавания предмета, знакомство с теоретическим материалом из области психологии, педагогики, изучение новых методик, более глубокое изучение отдельных тем, преподаваемых в школе дисциплин, проведение практических занятий. Наши учителя часто дают открытые  уроки для своих коллег-учителей района,  города.

Методическая работа в школе является частью деятельности школы и организуется как система управленческих и педагогических действий для сопровождения стратегических и тактических задач школы. Методическая работа организуется с целью выполнения следующих задач:

· осмысление особенностей нового содержания и смыслов педагогической деятельности в новых социально экономических условиях;

·  обеспечение профессионального развития учителей;

·  научно - методическое сопровождение инновационной деятельности;

· научно-методическое сопровождение введения новых образовательных стандартов в начальной и основной школе.

Решение этих задач осуществляется в ходе теоретических и практических семинаров, в работе методических объединений, проблемных групп, временных творческих объединений, методических практикумов и др. Формирование новых профессиональных установок идет через осознание меняющейся роли учителя и ученика в учебном процессе.
     В прошедшем учебном году было проведено 9 педсоветов, из них 3 тематических, что соответствовало плану методической работы. 

Работа в этом учебном году была направлена на выполнение задач:

· Участие в единой информационно-коммуникационной среде .

· Стимулирование и организация эффективного использования информационно-коммуникационных технологий в учреждении.

· Координация вопросов оснащения, обслуживания компьютерной техники, программного обеспечения,
учебного оборудования в образовательном учреждении.

· Содействие в подготовке, переподготовке, повышении квалификации кадрового состава учреждения.

· Обеспечение необходимого уровня информационной безопасности в информационно-коммуникационной инфраструктуре и информационных ресурсах.

· Содействие развитию и поддержанию технической, телекоммуникационной, технологической инфраструктуры учреждения.

Все портфолио учителей представлены на сайте общеобразовательного учреждения. Работа над созданием и составлением электронных вариантов будет продолжена в  2015-2016 учебном году. 
Организация изучения языков (лингвистика)

С 1 по 11 класс ведется изучение русского, английского и башкирского языков с делением на группы. Немецкий изучается со 2 класса. Новшеством нашей школы уже 3-ий год является изучение китайского языка, в качестве дополнительного. Для школьников постоянно проводятся практические занятия с носителями иностранного языка, студентами-волонтерами из разных стран, так как образовательное учреждение тесно сотрудничает с региональной общественной организацией студентов РБ «АЙСЕК-Уфа». 


Башкирский язык как государственный язык изучают все обучающиеся в школе.
.
Характеристика системы 

психолого-медико-социального сопровождения
В целях обеспечения психолого-медико-педагогического сопровождения, профилактической работы в школе функционирует медицинский кабинет, процедурный кабинет, кабинет педагога-психолога и социального педагога.

Практически все школьники ежегодно охвачены диспансеризацией. Медицинская помощь оказывается в соответствии с лицензией на медицинскую деятельность.

Большое внимание уделяется такой форме укрепления здоровья детей и подростков, как организация летнего оздоровительного отдыха. На базе школы функционирует летний пришкольный лагерь «Солнышко», в котором в 2015 году организован отдых и оздоровление 30 детей, что составляет 7% от общего количества обучающихся в связи с организацией летнего лингвистического лагеря.

Основными направлениями работы социально-психологической службы являются:

1. Работа с семьей.

2. Работа с обучающимися.

3. Работа с педагогами.

Основная цель психологической службы школы  является содействие  администрации, педагогическому коллективу в создании социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности обучающихся, воспитанников и обеспечивающей психологические условия для охраны и здоровья  и развития личности  учащихся, их родителей, педагогическому коллективу. Содействие личностному и интеллектуальному  развитию, гармонизация психологического климата в школе, профилактика и преодоление отклонений в социальном и психологическом здоровье – вот те задачи, которые поставлены перед службой.  

   
Одной из основных задач службы  является обеспечение эффективной помощи семье в вопросах успешной социальной адаптации детей и подростков. Формы работы с семьей разнообразны: консультирование родителей по конкретным проблемам, посещение по месту жительства, выступления на родительских собраниях, в том числе родителей обучающихся «группы риска».

Одним из направлений работы с семьей является работа с категорией многодетных малообеспеченных семей. В школе проводится выявление и учет данных семей, осуществляется социальный патронаж детей, предоставление информации о социальных льготах для этих семей  в соответствии с Постановлениями Правительства РБ. 

Приоритетным направлением в работе социальных педагогов с обучающимися  является профилактика противоправного поведения. Эта работа проводится совместно со школьным социальным педагогом, инспектором ОДН, специалистами СПЦ Орджоникидзевского района, и другими службами. Работа по профилактике правонарушений и преступлений среди обучающихся координируется школьным Советом профилактики.

В школе создан и действует Общественный наркологический пост. Основой деятельности школьного общественного наркологического поста является пропаганда здорового образа жизни, профилактика  табакокурения, употребления психоактивных веществ. Особое внимание в работе уделялось неблагополучным семьям и семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

Ежегодно проводится добровольное медицинское тестирование обучающихся 9-11 классов на предмет выявления наркотических средств, проводятся совместные мероприятия с ЦПМСС, ОДН, ЦОБ.
Внеклассная, внеурочная деятельность, объединения, кружки
Дополнительное образование играет важную роль в развитии системы непрерывного открытого образования (образование на протяжении всей жизни), создает необходимые условия для самоопределения и творческого развития детей, успешной адаптации их к жизни в обществе, разумной организации досуга.

В условиях современного образования, учитывая постоянно меняющую ситуацию в стране, и принимая во внимание ответственную роль школьного образования в дальнейшей судьбе своих воспитанников, педагогический коллектив осознает необходимость изменений сущности воспитательно-образовательного процесса.

Концепция воспитательной системы нашей школы выстраивается с ориентацией на модель выпускника как гражданина-патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, гуманную, способной к саморазвитию. Такой системный подход позволяет сделать педагогический процесс более целесообразным, управляемым и самое важное - эффективным. Школа использует свою стратегию и тактику в воспитании, основанную на компетентностном подходе. 

2014-2015 учебный год проходил по эгидой Года  Культуры в Российской Федерации и в Республике Башкортостан, а также Года Литературы.

Основными задачами работы педагогического коллектива школы на 2014-2015 учебный год в плане воспитательной деятельности были:

1. Воспитание гражданственности и приобщение к духовным ценностям своего Отечества.

2. Формирование у обучающихся общественной активности,  самостоятельности, инициативы и творчества через активное участие в общественной жизни и труде, через коллективные творческие дела. 

3. Повышение культуры общения и культуры поведения, развитие эстетического вкуса.

4. Изучение личности каждого ребенка, его физического и психологического состояния, семьи. 

5. Продолжение работы по развитию ученического самоуправления. 

6. Активизация работы классных коллективов и родителей через участие в общешкольных мероприятиях.

7. Продолжение работы  по воспитанию мотивации здорового образа жизни.

Исходя из цели и задач воспитательной работы, были определены приоритетные направления воспитательной деятельности в школе:

1. Гражданско-правовое направление.

2. Военно-патриотическое направление.

3. Нравственное воспитание.

4. Художественно-эстетическое направление

5. Спортивно-оздоровительное направление.

Наша школа – это учебное заведение, в котором наиболее значимыми ценностями являются такие, как индивидуальность, терпимость, сотрудничество, доверие, гражданственность, демократичность, свободомыслие и правовая культура.

   Деятельность, общение и отношения строятся на следующих принципах:    

 Принцип индивидуальности. Создание условий для реализации личностного роста, самореализации и самоопределения личности. Каждый участник учебно-воспитательного процесса должен быть самим собой, обрести свой гражданско-нравственный образ. 

    Принцип свободы выбора. Развитие умений и навыков свободы выбора цели, содержания, форм и способов организации жизнедеятельности человека и гражданина.

  Принцип творчества и успеха. Определение и развитие индивидуальных творческих способностей личности, стимулирование процесса самосовершенствования.

 Принцип доверия, поддержки и сотрудничества. Принципиальный отказ от  авторитарных методов формирования личности.  Создание атмосферы доверия и доброжелательности, которая поможет самореализации и самоутверждению  педагога и ребенка.

1. Гражданско-правовое направление

Задачи: формирование правовой культуры, воспитание уважения к закону, к правам и законным интересам каждой личности. В этом учебном году в рамках гражданско-правового направления проводились следующие мероприятия: 

· еженедельно, по понедельникам  совместно со старшим вожатым Азановым Е.А. и психологом школы Азановой Р. Р. проводились дисциплинарные линейки;   

·  также еженедельно  совместно с инспекторами ЦОБ, СПЦ и ОДН  проводились рейды и беседы с обучающимися «группы риска» и их родителями. В 2014-2015 учебном году было  проведено 11 заседаний Совета Профилактики,  на которых приглашено 50 родителей, рассмотрено 34 ребенка, из них повторно 21 человек, проведено  одно заседание наркопоста, на котором был рассмотрен один человек. 

· один обучающийся по решению КДН и ЗП  переведён на семейное обучение;   

· один раз в четверть проводились линейки, совместно с  инспектором ЦОБ  Токтаевым А.О., инспектором СПЦ Кудаяровой Г.Т. и страшим инспектором ОДН ОП № 5 г. Уфы Ивановой Л.А., на которых    обучающимся  школы в доступной для них форме доводилась  информация об ответственности подростков за правонарушения, связанные с употреблением, продажей наркотиков (8-11 класс); профилактические лекции о пропаганде ЗОЖ, а также профилактика вредных привычек (табакокурения, токсикомании) 5-7 класс;

· классными  руководителями  в течение учебного года  проведены классные часы и родительские собрания на  тему прав  и законов; 

· классный час о правах ребенка,  который провела  библиотекарь школы Сорокина Е.Н.  заставил обучающихся  начальной школы, задуматься о своих поступках; 

· также  классными руководителями 5-11 классов   проведены классные часы о Едином детском телефоне доверия, на котором ребят познакомили с историей создания телефона Доверия,   и  его работой;

· обучающиеся начальной школы приняли участие в районном конкурсе на знание дорожных знаков « Мы, за безопасность на дорогах!»; 

· 04.09.2014г. – 1- ые классы – посещение  парка «Нефтехимик»  « Посвящение в пешеходики»;

· 21.11.2014г.  совместно с инспекторами ЦОБ и врачами из  клиники «Дружественной к молодежи» среди обучающихся 8А и 9 А класса  проведены беседы и показан видеофильм о вреде употребления спайсов, солей и вреде употреблена ПАВ; 

· 20.02.2015г. – участие  обучающихся «группы риска» в «зимних сборах»  МБОУ СОШ № 8 Советского района г. Уфы;

· 23.04.2015г. - участие  обучающихся «группы риска» в « весенних сборах»  МБОУ СОШ № 45 Советского района г. Уфы; 

· 20.03.2015г. –  8  а класс  - посещение спектакля  (антинаркотической направленности) «Конец игры»

· 07.11.2014 г. – инспекторами ЦОБ 1-4 классы – лекции по ПДД и ДДТП;

· 15.05.2015г. – лекции о безопасности электротравматизма.

  Задачи на предстоящий учебный год:   улучшение обеспечения социально-педагогического сопровождения детей, находящихся в социально-опасном положении.

Военно-патриотическое направление

Задачи:  воспитание уважение  гражданской ответственности, достоинства, уважения к истории и культуре своей республики и страны. 

2014-2015 учебный год оказался  «богат» на мероприятия военно-патриотической направленности:  

· 03.09.2014г. –  урок памяти жертв Беслана;

· преподавателем ОБЖ Азановым Е.А.  была произведена первичная  постановка воинский учет  обучающихся 1998 года рождения; 

·  классный час, проведенный  09.12.2014г. в 1-11 классах,  посвященный Дню героев Отечества;  

· 20.02.2015г. игра «Тропа разведчика» 5-9 классы, проведенная учителем физкультуры Азановым Е.А. и посвященная празднику 23 февраля; 

· 24.02.2015 г. – участие обучающихся 10 А класса в  торжественных мероприятиях передачи копии Знамени победы Орджоникидзевскому району г. Уфы  в МБОУ СОШ №; 

· урок мужества 4-11 класс 21.02.2015 г.; 

· 25.03.2015г. – торжественное вручение  юбилейных медалей, посвященных 70-ой годовщине Великой  победы в Великой   Отечественной  войне, ветеранам, проживающих по микрорайону МБОУ СОШ № 71 вручение открыток ветеранам по микрорайону;;

· 15.04.2015г. -  районная репетиция «Бессмертного полка»; 

· 30.04.2015г. – участие обучающихся 10 А класса   в открытие памятной стелы в п. Тимашево;  

· конкурс рисунков, посвящённый великому празднику Дню победы;

· общешкольный фестиваль  «Солдатская песня»;

· участие в районном фестивале «Солдатская песня»;

·  цикл мероприятий, посвящённых юбилею Победы: 27.02.2015г. –  участие обучающихся в районном  конкурсе хореографических коллективов «Танец сквозь года»; 03.03.2015г. – участие в районном конкурсе  чтецов, посвящённому 70-летию Победы в Великой Отечественной войне; 10.03.2015г. – участие обучающихся 3-их классов в конкурсе «Хоровая радуга»;

· участие   09.05.2015г. в  Общероссийской гражданско-патриотической акции «Бессмертный полк»;   

· 09.05.2015г. участие   в акции «Платок  памяти» и «Вахта памяти» в парке Победы; 

·  С 04.06-08.06.2015г. –  совместно с преподавателем ОБЖ Азановым Е.А. участие  обучающихся 10 А класса в военных  учебных сборах в  СОЛ «Росинка».

· 14.05.2015г. – приезд в школу кинологической группы.
Большое значение для выработки лидерских качеств, реализации своих способностей и возможностей имеет деятельность школьного ученического самоуправления. В школе  создана  детское  школьное объединение «Пульс», переизбран президент школы,  создан гимн школы.  Организация имеет девиз, гимн, флаг. Главным органом детской организации является Совет школы в который входят представители от классов. В этом учебном году в данном направлении  работа продвигалась очень сложно. Сложность в том, что не все педагоги и обучающиеся, в силу разных причин, могут заниматься дополнительной деятельностью, т.е. работать с активами разной направленности.

Военно-патриотическому направлению уделяется все больше внимания.

 Учащиеся нашей школы стараются принимать участие во всех районных, городских и республиканских мероприятиях данного направления.

1. Нравственное направление

Основные задачи в нравственном направлении – это приобщение обучающихся к нравственным традициям народа, решались в 2014-2015 учебном  году через следующие мероприятия:

· акция «Милосердие» (26.09.2014г. – в рамках Дня пожилого человека – осенняя ярмарка; классные часы  и  посещение ветеранов школы), посвященная Дню пожилого человека;

· 10.02.2015г. – благотворительная акция приуроченная ко Дню Святого Валентина в ГКДБ № 17;

· 17.02.2014г. -  общешкольное мероприятие «Масленица – широкая»;  

· 12.04.2015г. – обучающиеся 4 А класса – экскурсия « Уфа- религиозная»;

· 17.04.2015 г.   ДЮВД «СпасиБО» - благотворительная акция в ГКДБ № 17; 

· 21.04.2015г. –  ДЮВД «СпасиБО» - благотворительная акция для ветеранов в центре социального обслуживания «Феникс»;

· 30.04.2015г.  – ДЮВД «СпасиБО»  выезд обучающихся в МАДОУ № 12, для выступления на концерте для воспитанников сада;

· 14.05.2015г. ДЮВД «СпасиБО»  совместно с украинской воскресной школой «Злагода – Согласие», детским садом № 12, благотворительная акция «Дети-детям», «Навстречу лету», проведенная в школе-интернате № 3. Ребята собрали и подари детям множество мягких игрушек и канцелярские принадлежности; 

·  осенью и весной  совместно с группой компаний «Чистый город» состоялся сбор  и вывоз макулатуры а также сбор  использованных батареек  Как известно, переработка одной тонны макулатуры спасает от 15 до 20 деревьев, экономит 20000 литров воды, 1000 кВт электроэнергии и предотвращает выброс  1700 кг СО2. Наши ребята «спасли» чуть больше деревьев, сэкономили воду, электроэнергию и предотвратили выброс в окружающую среду углекислого газа;  

·  в  течение года преподаватель  информатики Николаева О.В., совместно с обучающимися 11А   провела большую работу по сбору  информации  для создания виртуального музея школы, которому присвоено имя Егровой Марьи Ивановны; 
· 23.05.2015 г. – 4 А класс , отдых на озере «Аслыкуль»; 
· 26.05.2015г. – 3-ие классы – экскурсия в Красноусольск;

· 27.09.2014г., 18.04.2015 г., 25.04.2015г.  – субботники;

· в   период летних каникул созданы трудовые бригады   - с питанием 15 человек, с  оплатой -  20 человек;

· 02.04.2015 г. – участие в конкурсе сказок народов мира на башкирском языке «Здравствуй, здравствуй, сказка…!»;

·  Участие  в различных конкурсах и олимпиадах  по башкирскому языку;

· 04, 05.04.2015г. – участие обучающихся школы в игре «Эпохи российской империи»;

· 24.04.2015г. – участие во Всероссийском фестивале школьной науки «Школьник в современном мире»; 

·  28.10.2014г. – ДЮВД «СпасиБО»  благотворительная акция «Посвящение  в первоклассники» в школе-интернате № 3

· 05.05.2015г. – «Парад вредных привычек»  для обучающихся начальной школы.

2. Художественно-эстетическое направление

Задачей данного направления в 2014-2015 учебном году было развитие у обучающихся способностей, умений и навыков художественной деятельности, приобщение их к культурным ценностям, что очень актуально в  Год культуры   и  в  Год  Литературы.

По традиции учебный год начался с торжественной линейки, посвященной   Дню Знаний. В течении учебного года   в стенах школы прошли такие мероприятия, как; праздничные  концерты, посвященные Дню учителя, Дню Матери и международному женскому дню 8 марта - 05.03.2015г. – общешкольное мероприятие «День бантиков», а  06.03.2015г. – общешкольное мероприятие «Перекресток стилей»;   праздничные мероприятия иностранного блока,  - это,  Marry  Crictmas  и   St. Valentine Day,  который  в это году проводился  в необычной форме – это  и раздача Валентинок, Квест, мастер-класс по изготовлению Валентинок, флеш-моб, «Доска признаний»;  26.12.2014г. -  общешкольный конкурс «Снегуркина краса»;  01.04.2015г. – общешкольное мероприятие «Первоапрельский переполох»; традиционное  посвящение в первоклассники;  новогодние концерты и утренники; 28.04.2015г. – обучающиеся 5-ых классов встречались с уфимской поэтессой Светланой Воютюк;  праздник  Книги во 2-ых классах; заключительные «Итоги года», которые прошли в ДК «Моторостроитель»; праздник Последнего звонка,  участие наших выпускников  в Весеннем бале  и выпускной.

  В этом учебном году прошли два дня Открытых дверей  для родителей и гостей – 20.12.2014г. и 13.03.2015г.  В эти дни родители и гости  увидели  открытые  уроки преподавателей и отчетные концерты своих детей. 

В продолжение темы  телевидения и СМИ,  начатой в прошлом учебном году,  этот учебный год  не остался в стороне.  Телевизионным компаниям и печатным изданиям   так понравилась наша школа, дети и коолектив, что они побывали у нас аж целых три раза:  два раза  съемочная группа снимала ролики о том, как в нашей школе  проходят уроки китайского языка, а один ролик был  о том, как обучающиеся средних классов осваивают грамотность  системы ЖКХ на примере  компьютерной игры -  «ЖЕКА».  А еще были   съемки, не в стенах нашей школы, но с участием наших ребят и преподавателей, в частности,  каналом UTV  съемки о благотворителной организации «СпасиБо» и о ее  добрых делах. В газете «Уфимские ведомости была заметка о нашем параде звезд и о том, что в апреле 2015года мы стали  друзьями Клуба ЮНЕСКО.

Преподаватель изобразительного искусства Сайкина Н.Н.  и классные руководители начального блока со своими воспитанниками и учениками участвовали в  различных конкурсах рисунков. Это  и конкурс «Рисуем маму»,  конкурс рисунков на противопожарную тематику, эскизы социальной рекламы,  изготовление кормушек, рисунки ко Дню победы и т.д.

Что-же, касается выездных мероприятий художественно-эстетической направленности, то и их было тоже множество.  Обучающиеся всех  классов  со своими классными  руководителями побывали  в различных театрах, кинотеатрах и цирке и просмотрели такие спектакли, как: «Мелодия моего сердца» и «Урал-батыр» в Башкирском государственном  академическом  театре кукол;  «Мактымсылу, Абляй и Кара юрга» в Башкирском государственном академическом театре драмы им. М. Гафури; спектакли  «Зимы не будет!»,  «Загир. Гульшат и ключи от Берлина» и «На дне»  в Национальном Молодежном театре;  увидели генеральную репетицию  цирковой труппы в Госцирке;  просмотрели спектакли в постановке  ГААНТ им. Ф. Гаскарова и труппы  государственного академического русского драматического театра; « Азбука вежливости» в Башкирской государственной филармонии им. Х. Ахметова; В целях познания истории и развития побывали в музее  Орджоникидзевского района  г.  Уфы, музее пожарной части и на выставке пожарной техники,  музее Боевой славы и неоднократно  -  в Планетарии и Государственной массовой библиотеке и городской библиотеке № 31; в ознакомительных  целях  - это экскурсии   в  тропические аквариумы, выставку материальной культуры северо-американских индейцев,  детский познавательный центр «Чадоград»,  страусовую ферму, Обучавшиеся среднего  блока не один раз побывали в кинотеатре «Синема5» и «Мегаполис». 24.03.2015г. – обучающихся 5-ых классов  побывали на Театральный факультет Уфимской государственной  Академии Искусств. В течении года воспитательным блоком, а именно старшим   вожатым  школы     Азановым Е.А.   подготовлены  обучавющиеся,  которые участвовали в таких мероприятиях, как:  фотокросс «Снежный Батл»;  о6учающаяся 10 А класса участвовала в районном конкурсе «Старшеклассник года»;  команда школы по КВН  дебютировала на сцене ДДТ «Новатор», также на этой сцене приняла участие школьная команда агитбригады.   Третий  год обучающиеся нашей школы выезжают в лингвистический лагерь,  который в этом году  также состоялся на базе санатория-профилактория «Родник здоровья». 

 Не осталась в стороне и профориентационная  работа с обучающимися.   В течение года в школу приходили различные кураторы институтов, колледжей, училищ, которые рассказывали ребятам старшего блока о раздичных профессиях.18.09.2014г.  девочки 7 А и 8 А класс посетили   МУП «Стиль» где познакомились с такими профессиями , как парихмахер, визажист, ландшафтный дизайнер; обучающихся 10 А и 11 А  классов  побывали на выставке  ВДНХ « Образование. Наука. Карьера».  А вот самые маленькие воспитанники нашей школы  увидели как работают кинологи, ведь 30 апреля этого года к нам приезжали две великолепные служебные собаки,  которые показали  свою работу.

3. Спортивно-оздоровительное направление

Основными  задачами данного направления – формирование основ физической культуры, воспитание потребности в здоровом образе жизни, охрана жизни и здоровья детей. 

Весь прошедший учебный год проходил под неофициальным девизом «Здоровая молодежь – успешная  Россия» и поэтому мероприятий  связанных с  этим девизом было много,  это и  День Здоровья в сентябре, прошедший на стадионе спортивной школы № 17, осенний и весенние  легкоатлетический кроссы,  легкоатлетическая эстафета, посвященная 70-летию Великой Победы,    «Кросс – нации – 2014» приуроченный к Всероссийскому Дню бега, лыжные старты «Лыжня  России» и лыжные гонки, прошедшие на СОК « Биатлон»,  а также   соревнования по баскетболу «КЭС – БАСКЕТ» в которых наши обучающиеся приняли активное участие.  И пожалуй финалом стало то, что,  команда школы  заняла первое место в районе   по футболу среди дворовых команд «Кожаный мяч». и  второе место в соревнованиях по военно-прикладным видам спорта.  Среди  обучающихся начального блока были проведены «Веселые старты», а также  во всех классах Уроки здоровья в рамках Всероссийского урока «Здоровые дети  - в здоровой семье». 

В рамках здоровья сберегающих  мероприятий   были проведены медосмотры, в частности: 

· 10.04.2015г. -   компанией  « Проктел энд Гембл» лекции о гигиене девочкам 6  А и 6 Б класс; 

· 23.04.2015г. – студентами кафедрой педиатрии  БГМУ медосмотр обучающихся 2-ых,5-ых и 10- го класса на биометрические данные; 

· 11.11.2014г. -  медосмотр  гинеколог девочки 9 и 11 классов; 

· 01.12.2014г. –  добровольное Генетический тестирование обучающихся;  

· 10.04.2015г. -   компанией  « Проктел энд Гембл» лекции о гигиене девочкам 6  А и 6 Б класс;

· 03.02.2015г.Медосмотр обучающихся 9-11 классов совместно с полклиники № 8; 

· 18, 19, 20. 02.2015г. Медосмотр обучающихся 2007, 2006, 2002 годов рождения в центре  Здоровья детской поликлиники № 8; 

· 21.05.2015г. – медицинский осмотр юношей 2000 года рождения в дневном стационаре детской поликлиники № 8.

В целом же  воспитательная работа  в МБОУ СОШ № 71 можно признать удовлетворительной. Анализ деятельности школы позволяет сделать выводы о том, что в школе формируется воспитательное пространство. План воспитательной работы школы реализуется в полном объёме. Систематически проводятся  организационные мероприятия, направленные на формирование нормативно-правовой и информационно-методической базы  обеспечения реализации программы, мониторинга воспитательного процесса и постоянной коррекции условий развития воспитательного пространства. Многообразие форм и методов позволяет каждому человеку, входящему в пространство, независимо от его возраста, культурного уровня и прочих условий помочь в его саморазвитии и становлении. Для создания подобных условий  используются все возможности социальной, культурной, образовательной сред района и города. Очевидно, что с развитием воспитательного пространства расширяется поле выбора пути развития для каждой личности.

Сильными сторонами воспитательной системы нашего образовательного учреждения являются:

1. Успешная  реализация программы социального партнерства, взаимодействие школы с учреждениями и организациями района и города.

2.На протяжении трех лет количество учащихся, состоящих на различных учетах (ОДН, ВШУ) уменьшилось.

3.Процент занятости учащихся в дополнительном образовании не снижается. 

4.В летний период времени процент занятости обучающихся остается почти на одном уровне, дети охвачены разными формами занятости.

5.План воспитательной работы реализовывается в полном объеме.

6.Активность классных коллективов в реализации программы воспитательной работы возрастает.

         7.Участие во всероссийских конкурсах повышается.

Задачи на 2015-2016 учебный год: 

· Продолжение реализации поставленных целей в соответствии с воспитательным планом и воспитательными программами классных руководителей.

· Поддерживать и укреплять школьные традиции, способствующие созданию общешкольного коллектива и укрощающие  его жизнь. 

· Привлекать родителей к учебно-воспитательному  процессу школы, расширение внешних связей школы для решения проблем воспитания.

· Совершенствование работы с учащимися по привитию навыков здорового образа жизни, развитию коммуникативных навыков и воспитанию культуры. 

С целью совершенствования образовательного процесса и удовлетворения потребностей родителей (законных представителей), на базе МБОУ СОШ № 71 организованы дополнительное образование, в деятельность которых введены формы работы направленные на обогащение развития знаний, умений, навыков.

Дополнительное образование в МБОУ СОШ № 71 ориентировано на выявление и развитие спортивно и художественно-эстетически одаренных детей через занятия в кружках, в спортивных секциях.
В рамках реализации  ФГОС  НОО в 1-4 классах проводилась внеурочная деятельность. В каждом классе отводилось по два часа в неделю. Внеурочной деятельностью в стенах школы были охвачены все обучающиеся 1-4 классов.
	Направление
	Название
	Класс

	Общеинтеллектуальное
	«Развитие познавательных способностей»

«Удивительный мир английского языка»

Развитие речи

«Умники и умницы»

«Родная словесность»

«Веселый немецкий»
	1 класс

1 класс

2 класс

3 класс

3 класс

4 класс

	Спортивно-оздоровительное
	Кунг-фу
	1-4 класс

	Общекультурное
	Художественная изостудия при Башкирской воскресной школе «Умырзая» 

«Умелые ручки»
	1-4 класс

1-4 класс


       Дополнительно по желанию обучающиеся посещали занятия по изобразительному искусству и занятия преподавателя  ДДТ  «Умелые ручки».

В 4-х классах в план работы  были включены кружковые занятия. Для            нуждающихся детей в школе  функционировала группа продленного дня.
В школе работают спортивные секции и творческие кружки. На данный момент в школе функционируют спортивные секции по баскетболу, волейболу, мини-футболу и восточным единаборствам.

Вместе с тем требует совершенствования дополнительное образование обучающихся по роду направлений (спортивно-техническое, туристско-краеведческое, военно-прикладное и другие). 
С учетом условий и интересов обучающихся, разрабатываются и реализуются инновационные программы, методики, технологии физического воспитания и преподавания физической культуры, проводится внеурочная физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа с привлечением учреждений дополнительного образования детей, а также организаций физкультурно-спортивной направленности.

Школа работает над обеспечением необходимого объема двигательной активности обучающихся. По состоянию на 1 сентября 2011 года 3-й обязательный час физической культуры был введён на всех ступенях образования.


Функционируют различные объединения:

- агитбригада «Светофор», 
- волонтерское движение «СпасиБО»
- школьный аппарат Президента;


Учителя проводят факультативные занятия и кружки: «Китайский язык», Изостудия «Ключ», «Страноведение», «Клуб любителей русской поэзии», «Квант», «Листая страницы немецких поэтов»,  «Человек и общество».
Задачи на 2014-2015 учебный год: 

· Продолжение реализации поставленных целей в соответствии с воспитательным планом и воспитательными программами классных руководителей.

· Поддерживать и укреплять школьные традиции, способствующие созданию общешкольного коллектива и укрощающие  его жизнь. 

· Привлекать родителей к учебно-воспитательному  процессу школы, расширение внешних связей школы для решения проблем воспитания.

· Совершенствование работы с учащимися по привитию навыков здорового образа жизни, развитию коммуникативных навыков и воспитанию культуры. 

Хотелось бы, чтобы в следующем учебном году появилась возможность расширить бесплатное дополнительное образование новыми, интересными   объединениями различных направленностей.
Социальные активности и внешние связи учреждения
Успешной реализации программы способствует система социального партнерства, взаимодействие школы с учреждениями  дополнительного образования,  учреждениями здравоохранения, питания  и  социальной адаптации, детскими садами, школами-интернатами  района и города:

учреждения дополнительного образования:

·  МОУ ДОД Дом детского творчества «Новатор»; 

·  МБОУ  межшкольный учебный комбинат «Стиль»;

·  МБОУ  дополнительного образования  Дом детского и юношеского туризма и экскурсий «Зенит»; 

·  МОУ дополнительного образования   детей эколого-биологический центр; 

· МБОУ ДОД  Национальная  Украинская  воскресная школа  «Злагода – Согласие»  Калининского района  городского округа  г. Уфа  РБ; 

·  Региональная общественная организация студентов РБ «АЙСЕК – УФА».

Учреждения здравоохранения, питания  и  социальной адаптации: 

·  Комбинат школьного  детского питания «Спектр»;

·   Муниципальное  бюджетное учреждение здравоохранения  детская поликлиника № 8;

·   Центр психолого-педагогической  реабилитации  и коррекции «Саторис»;

·  Комплексный центр социального обслуживания населения Орджоникидзевского района  «Феникс».

Детские сады, школы-интернаты  района и города:

·  Детские  сады Орджоникидзевского района № 46 и 296;

·  МБОУ школа - интернат  № 3 Калининского района ГО г. Уфа РБ.

  В этом учебном году психологом школы -  Азановой Региной Рафаэлевной  создано   детско-юношеское  волонтерское движение «СпасиБО».  И хоть  «стаж работы»  у данного движения еще не так велик, всего полгода,  добрых дел они совершили уже не мало. 
- детская художественная школа искусств 

- Эколого-биологический центр Орджоникидзевского района;
- ГЦДЮТ «Салют» 

- Учебно-производственный комбинат «Стиль»;

- Центр изучения иностранных языков;

- Башкирская воскресная школа Орджоникидзевского района;

В настоящее время значительно возросла роль общественного управления в системе образования, становится очевидной необходимость координации усилий в различных сферах общественной жизни.

Важнейшим инструментом повышения общественного участия в решении проблем образовательной сферы является информационная открытость деятельности и достаточная информированность населения о реализации государственной политики в образовании.

Работа по взаимодействию с региональными и муниципальными средствами массовой информации носит системный характер, поэтому население города имеет возможность участия в общественной оценке деятельности школы.

Одной из наиболее эффективных форм информационной работы с населением и повышения уровня его информированности является деятельность официального сайта школы, который был создан в прошлом учебном году.
Финансово-экономическая деятельность
Финансирование учебного процесса ведется из бюджетов трех уровней: Федеральный бюджет, Республиканский бюджет, бюджет городского округа город Уфа Республики Башкортостан.

Федеральный бюджет перечисляет средства на оплату,  вознаграждение,  за классное руководство. Основу составляет Республиканский бюджет, финансирующий заработную плату учителей, технического персонала, компенсационные выплаты и стимулирующие надбавки. Из городского бюджета также оплачиваются коммунальные услуги, услуги связи, дератизации и дезинсекции, вывоз ТБО и обслуживание зданий, сооружений и приобретение расходных материалов, также образовательная организация функционирует и за счет поступления средств, полученных с внебюджетного расчетного счета. 
За счет денежных средств, выделенных из государственного бюджета в 2014-2015гг. в двух кабинетах заменены окна, на сумму 100 000 рублей, проведены ремонтные работы с заменых ламп накаливания на энергосберегающие с установкой потолка «Армстронг» на сумму 600 000 рублей. В 12 кабинетах лампы накаливания заменены на энергосберегающие на сумму 200 000 рублей.

За счет дополнительных платных образовательных услуг на нужды школы было израсходовано 314 991, 86 рублей.
В 2014-2015 г закончены ремонтные работы по обновлению  мебели, потолочного перекрытия 2, 3 этажа, окон, производился частичный ремонт канализационной системы и освещения здания школы на общую сумму более  двух миллионов  рублей. 
На летний период 2014 года запланирован текущий ремонт этажей, потолочного перекрытия 2 этажа, установка пандуса, частичная замена оконных рам, электрического оснащения и системы теплоснабжения, а также капитальный ремонт спортивного зала.



        Публикации в СМИ о МБОУ СОШ №71: 
Ссылки видеороликов в новостных лентах:

http://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Futou.ru%2Ftv%2Fladushki%2Fvideo%2F3504%2F&post=76977197_227 (телеканал UTV)

http://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fwww.gtrk.tv%2Fnovosti%2Fv-shkolah-respubliki-nabiraet-populyarnost-kitayskaya-gramota&post=76977197_328
(телеканал Россия2)

http://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Ftv-rb.ru%2Fnovosti%2Fobrazovanie%2Fv_trekh_shkolakh_respubliki_teper_budut_izuchat_kitayskiy_yazyk%2F&post=76977197_330 (телеканал БСТ)
- Уфимские ведомости № 11, май 2015

- Уфимские ведомости № 9, апрель 2015

- Вечерняя Уфа, №13. Июнь 2015 

- Журнал «Доброе дело» № 3 , май 2015
- Журнал «Растим ребенка» осветила на своей странице в майском выпуске социальный проект, организованной молодой мамой и сотрудницей журнала совместно с волонтером МБОУ СОШ №71. Волонтеры подарили бурю восторга воспитанникам школы-интернат №3: помогли в организации и проведения мероприятий, собрали мягкие игрушки и подарки для социальных сирот.
- Телевизионная передача «Ладушки», выпуск 107 ( 2014  год)
Перспективы и планы развития школы
На 2015-2016 год определены следующие приоритеты:

· формирование институциональной системы выявления, отбора и поддержки одаренных детей;
· повышение профессиональной компетенции педагогов в области воспитания, внедрения инновационных технологий в деятельность классных руководителей.

· реализация мероприятий по повышению эффективности участия обучающихся школы во всероссийской олимпиаде школьников, на заключительных этапах всероссийских научных, творческих и спортивных мероприятиях;

· создание условий для обеспечения доступного качественного образования детям и молодежи;

· развитие внутришкольной оценки системы качества образования, введение инновационных механизмов управления качеством образования;

· создание условий для обновления педагогических кадров и непрерывного совершенствования профессионального мастерства педагогических и руководящих кадров.
· обеспечение преемственности между общим и профессиональным образованием, углубленное изучение отдельных предметов.

· отработка механизмов взаимодействия школой, семьи и молодежных организаций, других социальных партнеров в области воспитания.

· привлечение семьи как равноправного участника целостного воспитательного процесса, партнера в общественном управлении школой.
Школа – второй дом. Мы стараемся, чтобы наш дом был привлекательным, уютным, где были бы созданы все условия для получения достойного образования и воспитания учащихся в духе требований современной жизни. Основной целью нашей деятельности является создание образовательного пространства, стимулирующего высокое качество обучения и развитие потенциальных возможностей учащихся.

22.07.2015г.
Директор МБОУ СОШ №71                                                   О.С. Алексеева 
